
 
 
 
 
 
 

Galletas Gullón estabiliza los 

2.100 puestos de trabajo directos 

y refuerza la calidad del empleo 
 

• La galletera ha creado 115 nuevos puestos de trabajo en lo que va de 2024, 
y un total de 1.014 en menos de 7 años. 
 

• Desde el 1 de enero se han transformado 113 contratos eventuales en 
contratos fijos, mejorando la estabilidad laboral de las personas que 
trabajan en la empresa. 
 

• De este modo, consolida su posición como una de las principales 
industrias empleadoras de Castilla y León, con el objetivo de crear riqueza 
y fijar población en la zona.  
 

Aguilar de Campoo, 16 de septiembre de 2024. Galletas Gullón, la galletera 

centenaria líder en el sector y principal fabricante de Europa, estabiliza por 

encima de los 2.100 puestos de trabajo directos apostando por el empleo de 

calidad. Un nuevo hito que reafirma su posicionamiento como referente en la 

atracción de talento en la región y una de las principales industrias empleadoras 

de Castilla y León. 

La empresa ha creado 1.014 puestos de trabajo desde el 1 de enero de 2018, 

en 6 años y 8 meses, como se puede ver en el siguiente gráfico: 

 

*Hasta agosto de 2024. 
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De enero a agosto de 2024, Galletas Gullón ha ampliado su fuerza laboral con 

más de 115 puestos de trabajo nuevos, producto de las nuevas líneas de 

producción que se han puesto en marcha para dar respuesta al incremento de la 

actividad comercial de la empresa en los mercados ibéricos e internacionales 

En estos ocho meses de 2024 ha realizado 113 contratos indefinidos de 

personas que han pasado a ser plantilla fija de la galletera. Además, se han 

creado 11 contratos relevo para cubrir la parte de la jornada de aquellos 

trabajadores que han accedido a la jubilación parcial. 

Las previsiones de la empresa para lo que queda de 2024 es seguir creando 

empleo, unos 30 puestos nuevos, mientras que las previsiones para 2025 y 2026 

superan ampliamente las 100 nuevas posiciones al año. 

Unas cifras que no solo reflejan el compromiso de Galletas Gullón con el empleo 

de calidad, sino también con el talento local y el desarrollo profesional de su 

plantilla; al tiempo que genera riqueza y fija población en la zona.  

En palabras de Juan Miguel Martínez Gabaldón, Consejero Delegado y Director 

General de Galletas Gullón, “nuestra apuesta por el trabajo de calidad es una las 

claves de nuestro crecimiento y refleja el valor que damos a relación a largo plazo 

con los empleados.” 

“Invirtiendo en su crecimiento y desarrollo, construimos un futuro sólido para 

nuestra compañía y para nuestra comunidad. En Galletas Gullón queremos 

seguir creando riqueza, desarrollo y empleo en nuestra comarca y que la gente 

nos vea como una oportunidad para desarrollar su potencial”, afirma la 

Presidenta Lourdes Gullón. 

Una de las claves del éxito de la galletera radica en la política de reinvertir los 

beneficios en el crecimiento de la compañía, lo que ha impulsado su expansión 

y, también, la generación de oportunidades de empleo para personas de las 

comarcas de la Montaña Palentina y El Campoo.  

Sobre las proyecciones de crecimiento para los próximos años, “estamos 

planificando la creación de una media de 100 puestos de trabajo al año para los 

próximos 5 o 6 años, por lo que necesitaremos disponer de una oferta que atraiga 

personas con talento que se quieran asentar en la comarca y ayudarnos a 

desarrollar nuestro plan de crecimiento”, según Paco Hevia, Director Corporativo 

de Galletas Gullón. 

Gracias a ello, Galletas Gullón se ha posicionado en el TOP 10 de las mejores 

empresas para trabajar en la industria alimentaria en España, según se 

desprende del ranking de Merco Talento España 2023; además de ser una de 

las compañías empleadoras españolas más atractivas para los jóvenes. De 

hecho, ha sido pionera en Castilla y León al sellar un acuerdo con el Consejo de 



 
 
 
 
 
 

la Juventud de Castilla y León para favorecer la empleabilidad de la juventud en 

el entorno rural. 

 

Sobre Galletas Gullón 

Galletas Gullón es uno de los principales fabricantes de galletas de Europa. Fundada en 1892 es la única 
empresa galletera familiar centenaria que se mantiene en el sector, presidida por Lourdes Gullón y dirigida 
por Juan Miguel Martínez Gabaldón. Su constante esfuerzo innovador le ha llevado a situarse como la 
primera empresa del sector en España y liderar la categoría de ‘galleta-salud’. 
 
Su compromiso por la calidad, la seguridad alimentaria y la innovación ha motivado que el volumen de 
ventas haya experimentado un crecimiento sostenido los últimos 40 años. Sus modernas fábricas Gullón y 
VIDA, entre las más grandes e industrializadas de Europa, producen galletas que se exportan a más de 125 
países de todo el mundo.  
 
La facturación de Gullón en 2023 superó los 630 millones de euros y, actualmente, genera más de 2.100 

puestos de trabajo directos.  

Galletas Gullón enfoca su negocio desde el propósito y la responsabilidad en base a su Plan Director de 
Negocio Responsable contribuyendo al cumplimiento de 11 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
por ello, forma parte de la Red Española del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y de Forética, la 
organización empresarial referente en sostenibilidad en España. 

 

Para más información contacte con: 

Beatriz Dorado: 602 259 092 | b.dorado@romanrm.com 

Anabel Palacio: 650 030 946 | a.palacio@romanrm.com 
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