
 

   
   
VICKY FOODS OBTIENE LA CERTIFICACIÓN EN LA NORMA ISO 56001, DESTACÁNDOSE 

COMO LÍDER EN INNOVACIÓN EN EL SECTOR ALIMENTARIO ESPAÑOL 
 

• El reconocimiento, otorgado por AENOR, refuerza el posicionamiento de Vicky Foods 
como referente en innovación alimentaria. 
 

• La norma ISO 56001 establece un modelo global y estratégico para gestionar la 
innovación de forma eficaz, sostenible y orientada a resultados. 

 

Madrid, 16 de junio de 2025. Vicky Foods es la primera empresa española del sector de la alimentación 

en obtener la certificación en la norma ISO 56001 de la mano de AENOR, entidad líder en generación de 

confianza. Este nuevo estándar internacional define los requisitos para establecer, mantener y mejorar 

un sistema de gestión de la innovación alineado con la estrategia empresarial.  

 

Durante el acto de entrega, Rafael Juan, CEO de la compañía, ha destacado que este logro refuerza el 

compromiso histórico de Vicky Foods con la innovación como motor de transformación. “Desde nuestros 

orígenes hemos entendido la innovación como un eje transversal que impulsa nuestro crecimiento y nos 

diferencia. Esta certificación supone un paso más en la consolidación de un modelo de innovación 

estructurado, transversal y orientado a crear valor para nuestros consumidores, empleados y la sociedad. 

Es también un reconocimiento al trabajo de todo el equipo, que lleva años integrando la I+D+i en nuestra 

cultura y operaciones”.  

Por su parte, Salvador Ibáñez, director de AENOR en Baleares, Comunidad Valenciana y Murcia, ha 

señalado que “la innovación es un aspecto clave para cualquier empresa del siglo XXI. Por ello, su correcta 

gestión determina el futuro de las organizaciones que invierten en ella a través de resultados competitivos, 

sostenibles y eficientes. Algo que ha logrado Vicky Foods al obtener la certificación de AENOR en Sistemas 

de Gestión de la Innovación, mandándole un mensaje de máxima confianza a sus grupos de interés”. 

 

La innovación en el ADN de Vicky Foods 

 

Este nuevo reconocimiento se suma a la larga trayectoria de Vicky Foods en el ámbito de la innovación. 

En este sentido, la compañía contaba ya desde 2006 con la certificación en la norma UNE 166002 de 

gestión de la I+D+i, siendo una de las organizaciones pioneras en España en estructurar su compromiso 

en este campo. 

 

Como muestra de esta apuesta firme y sostenida, en 2019 Vicky Foods inauguró su Centro de Innovación, 

que actúa como núcleo vertebrador de su estrategia en investigación, desarrollo e innovación. Desde 

este centro se impulsan proyectos orientados a mejorar la calidad nutricional de los productos, explorar 

nuevas soluciones tecnológicas, y optimizar procesos industriales desde una perspectiva sostenible y 

eficiente. 

 

Fruto de este enfoque, la compañía ha intensificado su inversión en tecnología aplicada a la digitalización 

de procesos industriales, mejorando la trazabilidad, eficiencia y sostenibilidad en planta. Asimismo, lidera 

proyectos de investigación en nuevos ingredientes, formulaciones más saludables y soluciones adaptadas 

a perfiles nutricionales diversos, consolidando su posición como referente del sector en el ámbito de la 

innovación aplicada. 

 

 

 



   

La reciente publicación de la norma ISO 56001 en 2024 establece un nuevo marco de referencia 

internacional, que amplía y sustituye a anteriores estándares, permitiendo a las organizaciones 

sistematizar la innovación y convertirla en una ventaja competitiva sostenible. Con este nuevo hito, Vicky 

Foods reafirma su visión de futuro, orientada al desarrollo de una empresa cada vez más dinámica, 

eficiente y comprometida con el progreso. 

 

 

 

Acerca de Vicky Foods 
 

Vicky Foods es una empresa líder en el sector de la alimentación, 100% familiar y con más de 70 años de trayectoria. 
Actualmente cuenta con 3.688 empleados. Entre sus marcas propias se incluyen Dulcesol®, Hermanos Juan®, Be 
Plus®, Il Forno di Gionvanni Ricci® y FIT´Z®. 
 
La evolución del grupo en los últimos años ha estado marcada por la consolidación y el fuerte crecimiento de sus 
resultados económicos. De esta manera, es la primera empresa en volumen del sector de pastelería y bollería en 
España, habiendo cerrado el año 2024 con una facturación global de 707 millones de euros. Esta cifra representa un 
aumento importante respecto al año anterior y una producción de 237.472 toneladas. Con presencia en más de 50 
países, Vicky Foods cuenta con tres centros de producción dedicados a la elaboración de cerca de 2.500 referencias 
en Gandía, Villalonga y Argelia además de 24 delegaciones comerciales repartidas entre España, Portugal, Argelia, 
Reino Unido y Francia. Por último, la compañía también posee una granja productora de huevos, que abastece el 90% 
de su producción, una planta de fabricación de envases que se ocupa de cubrir la práctica totalidad (98%) de las 
necesidades de packaging del grupo, un Centro de Innovación para coordinar todo el potencial innovador de la 
compañía y poder así cumplir con sus compromisos en el ámbito de la salud y la innovación tecnológica y la Fundación 
Vicky Foods con la que vertebra la gestión de su acción social, centrándose en la innovación, la cultura y la educación.  
 

 

Sobre AENOR  

 

AENOR contribuye a la transformación de la sociedad creando confianza entre organizaciones y personas, mediante 
servicios de evaluación de la conformidad (certificación, inspección y ensayos), formación, información y consultoría 
de transformación de negocios. Es la entidad líder en generación de confianza de España y más de 88.000 centros de 
trabajo en el mundo tienen alguno de los certificados de AENOR en campos como la Gestión de la Calidad, la 
Inteligencia Artificial, la Ciberseguridad o los relacionados con los criterios ESG, como pueden ser el Compliance penal, 
el buen gobierno corporativo, la Igualdad, la gestión ambiental o la construcción sostenible.  

Entre las ventajas competitivas diferenciales de AENOR se encuentran el reconocimiento de marca más elevado entre 
las empresas y los consumidores; contar con personal propio, lo que le permite gestionar el conocimiento acumulado 
en beneficio de sus clientes; innovar en la resolución de nuevas brechas de competitividad gracias a su proximidad 
con las fuentes de conocimiento; y su capilaridad geográfica y sectorial.  

AENOR es una entidad global, que ya desarrolla operaciones en 87 países. En España dispone de 19 sedes en todas 
las Comunidades Autónomas con auditores propios y presencia permanente en otros 12 países, principalmente de 
Latinoamérica y Europa. 
 

 

 

http://www.aenor.com/

