
 
 
 
 
 
 

Gullón recibe la visita de Pascual 

para compartir sinergias del 

modelo de empresa familiar de 

Castilla y León 
● Ambas compañías refuerzan su compromiso con la región como motor de 

desarrollo económico, empleo y cohesión social en el entorno rural. 
 

● El encuentro ha permitido poner en común buenas prácticas de 
gobernanza familiar y transformación digital. 
 

Aguilar de Campoo, 22 de septiembre de 2026. Galletas Gullón, empresa líder en el 

sector galletero, ha recibido a varios miembros de la familia Pascual en sus instalaciones 

de Aguilar de Campoo para compartir sinergias del modelo de empresa familiar 

castellano leonesa, sus visiones sobre la gestión del talento y la innovación. 

En el recorrido por las plantas de producción de la galletera, en el que han estado 

acompañados por la presidenta de la galletera, Lourdes Gullón; el consejero delegado, 

Juan Miguel Martínez Gabaldón; el director Corporativo, David Casañ; y el director de 

Relaciones Institucionales, Javier Urbón; la familia Pascual ha profundizado en la 

trayectoria transformadora de Galletas Gullón en sus más de 130 años de historia.  

El encuentro ha servido también para analizar el papel que desempeñan la estructura y 

los valores de la empresa familiar a la hora de construir proyectos sólidos y resilientes, 

con una visión de largo plazo y una estrecha vinculación con el territorio. Un modelo 

que, en ambos casos, contribuye a generar actividad económica, empleo y 

oportunidades en el entorno rural, al tiempo que permite proyectar las compañías a 

escala internacional. 

En palabras de Lourdes Gullón, presidenta de Galletas Gullón, “es un orgullo recibir 

en nuestra casa a la familia Pascual, un auténtico referente de la industria alimentaria, 

con una capacidad de innovación y compromiso con el desarrollo sostenible que 

admiramos profundamente. Compartimos con ellos una misma forma de entender la 

actividad industrial: desde una perspectiva de largo plazo, profundamente vinculada al 

territorio y al bienestar de las personas. Este tipo de encuentros nos enriquecen, 

permiten sumar aprendizajes y poner en común cómo afrontamos retos como la 

transformación digital, la competitividad o la continuidad de nuestros proyectos 

empresariales sin perder de vista nuestras raíces”. 

En palabras de Tomás Pascual, presidente de Pascual, “Gullón es un gran ejemplo 

de cómo la visión a largo plazo, la capacidad de innovación y el compromiso con una 

forma propia de hacer empresa responsable, pueden convertir un proyecto nacido en 

Aguilar de Campoo en un referente internacional. Para nosotros, esta visita ha sido una 

excelente oportunidad para conocer de cerca su experiencia, intercambiar impresiones 



 
 
 
 
 
 
y compartir aprendizajes con una familia empresaria que ha sabido combinar 

crecimiento, arraigo y visión de futuro a lo largo de generaciones”. 

La relación con el territorio constituye uno de los principales elementos que comparten 

ambas compañías. Desde Aguilar de Campoo, Gullón ha desarrollado un proyecto 

industrial que combina su arraigo en Castilla y León con una creciente presencia 

internacional, actualmente con productos presentes en más de 125 países, alcanzando 

una facturación de 750 millones de euros en 2025.  

Esta evolución ha ido acompañada de una apuesta continuada por la inversión mediante 

la reinversión de los beneficios, la innovación y la generación de empleo, con más de 

2.300 puestos de trabajo directos. 

Aspectos que han formado parte de las conversaciones mantenidas durante la visita, 

que también ha permitido abordar algunos de los principales retos a los que se enfrentan 

actualmente las empresas familiares, como el impulso de la innovación, la 

sostenibilidad, la mejora de la competitividad o los procesos de relevo y continuidad 

generacional. 

Un encuentro que se enmarca en la voluntad de ambas familias empresarias de 

mantener espacios de encuentro y diálogo que favorezcan el intercambio de 

conocimiento y experiencias y contribuyan a seguir fortaleciendo el tejido empresarial 

de Castilla y León. 

 
Sobre Galletas Gullón 

 
Galletas Gullón es uno de los principales fabricantes de galletas de Europa. Fundada en 1892 es la única 
empresa galletera familiar centenaria que se mantiene en el sector, presidida por Lourdes Gullón y dirigida 
por Juan Miguel Martínez Gabaldón. Su constante esfuerzo innovador le ha llevado a situarse como la 
primera empresa del sector en España y liderar la categoría de ‘galleta-salud’.   
   
Su compromiso por la calidad, la seguridad alimentaria y la innovación ha motivado que el volumen de 
ventas haya experimentado un crecimiento sostenido los últimos 40 años. Sus modernas fábricas Gullón 
y VIDA, entre las más grandes e industrializadas de Europa, producen galletas que se exportan a más de 
125 países de todo el mundo.    
   
La facturación de Gullón en 2025 superó los 750 millones de euros y, actualmente, genera más de 2.300 
puestos de trabajo directos.     
  
Galletas Gullón enfoca su negocio desde el propósito y la responsabilidad en base a su Plan Director de 
Negocio Responsable contribuyendo al cumplimiento de 11 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 
y por ello, forma parte de la Red Española del Pacto Mundial de las Naciones Unidas y de Forética, la 
organización empresarial referente en sostenibilidad en España. 

 
Sobre Pascual 
 
Pascual, empresa familiar referente en el sector de la alimentación y las bebidas, inició su andadura en 
1969 en Aranda de Duero, Burgos, para implantarse en poco tiempo en toda España y exportar hoy a más 
de 50 países. Con una gama de más de 200 productos, 6 plantas, 27 delegaciones comerciales y más de 
2.100 empleados; su principal actividad es la preparación, envasado, distribución y venta, entre otros, de 
lácteos y derivados con la marca Pascual, agua natural mineral Bezoya, bebidas vegetales Vivesoy, 
Bifrutas, zumos Essential, así como sus tres marcas de café: Mocay, Jurado y Saula. Además, llega a 
todos los rincones del país a través de su distribuidora, Qualianza. 
 

 
 



 
 
 
 
 
 

 Para más información contacte con:  

Beatriz Dorado: 602 259 092 | b.dorado@romanrm.com 
Ignacio Marín 696 09 79 41 | i.marin@romanrm.com 

Marta Corrales 692 64 72 15 | m.corrales@romanrm.com 
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